
KAIST 기술경영학부(기술경영전문대학원) 교수초빙 

 

2015 세계에서 가장 혁신적인 대학 10위, 2016 아시아 과학혁신 대학 1위인 KAIST에서 
최고의 과학기술인재에게 창업 및 기업가정신을 함양시켜 주실 교수님을 초빙합니다. 

 

1. 채용인원  
- 1명 (초빙교수, 전일제 3년 계약직, 재임용 가능) 

 

2. 근무지 및 임용시기 
- 대전 KAIST 기술경영학부 (2017. 3월 예정)  

 

3. 수행업무 
- 벤처창업 및 기업가정신 관련 강의 (년 9학점~12학점)  

- 산학연계 교육 프로그램 지원  

- 창업 mentoring 

 

4. 지원자격  
- 초빙분야 (이공계 및 MOT 관련) 석/박사학위 소지자 

- 10년 이상의 창업관련 현장경력 보유자 

- 벤처창업, 기업가정신 관련 교과목 설계 및 운영 가능자 

- 대기업 및 중견기업 임원, 벤처 CEO/CTO 우대  

 

5. 제출서류 
- 지원서 (소정양식: 홈페이지 itm.kaist.ac.kr 참조)  

- Curriculum Vitae 

- 자기소개서 (산학경력, 교육경력 등에 대해 구체적 서술) 

- 산업체 기여 대표성과 3건 또는 대표논문 3편 이내 

- 교육 및 강의 계획서 (5페이지 이내)  

- 추천서 1부 (추천자가 직접 이메일 송부) 

- 경력증명서 및 학위증명서/성적증명서 (학/석/박사과정)  

 

6. 제출기한 
- 2016년 11월 18일(금), 18:00까지  

 

7. 접수 및 문의처 
- 우편접수 : 34141 대전시 유성구 대학로 291, N5동 2122호, KAIST 기술경영전문대학원  

- Email 접수 : itm@kaist.ac.kr 

- 문의처 : 042-350-4903 

 

8. 전형절차  
- 1차 서류전형 및 2차 면접전형  

- 면접전형은 서류전형 합격자에 한하여 실시, 일정 및 진행방식은 개별 통보  

 

9. 기타사항 
- 적합한 후보자가 없을 경우 초빙을 보류할 수 있음 

- 접수된 서류는 일체 반환하지 아니하며, 기타 자세한 문의사항은 접수처로 문의 바람  

mailto:itm@kaist.ac.kr

